
Audiencia sobre negociaciones contrac-
tuales de trabajadores y trabajadoras del 

hogar (‘In-Home Supportive Services’) 
empleados por el Condado de Sonoma

Los trabajadores y trabajadoras del hogar, o de “IHSS”, forman parte de una 
lucha nacional por un salario digno llamada “Fight for $15” 

Estos trabajadores y trabajadoras ganan muy poco y solo una pequeñísima 
fracción de ellos y ellas tienen acceso a cuidado médico a través de su em-

pleador. Esta situación les obliga a vivir en condiciones de pobreza

Estos trabajadores y trabajadoras, así como una amplia coalición de partidarios de un salario 
digno, han estado luchando por que se les incluya en una propuesta de ley de $15 la hora 
siendo debatida actualmente por la Mesa de Supervisores del Condado de Sonoma. Los traba-

jadores y trabajadoras de IHSS sí han sido incluidos en leyes similares en los condados de Marín y 
San Francisco. 

En la etapa inicial de negociaciones con el Condado de Sonoma, los trabajadores y trabajadoras 
del hogar, y su sindicato SEIU United Healthcare Workers-West, se han topado con dificultades tales 
como una propuesta por parte del negociador del condado de eliminar beneficios médicos para 
todos los trabajadores y trabajadoras de IHSS. 

Trabajos con jusTicia del norTe de la bahía

Sábado, 29 de agosto, 9:30 -11:30 am • Puertas abren 9 am 
Christ Church United Methodist, 1717 Yulupa Ave, Santa Rosa

Este evento es GRATUITO, abierto al público en general y accesible a sillas de ruedas  •  Habrá café y bagels 
Interpretación al español disponible  •  Para más información, favor de contactar a Luis Santoyo-Mejía: 

northbayjobswithjustice@gmail.com, (707) 346-1187  •  O visita nuestra página: northbayjobswithjustice.org
facebook.com/pages/North-Bay-Jobs-With-Justice  •  Evento patrocinado por North Bay Jobs with Justice


